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Numreringen under paragrafen med informations- och diskussionsédrenden relaterar till
dagordningen. Vissa uppgifter i denna handling har maskats med stod av 19 kap. 1 § OSL.

Paragrafer §§ 25-39

§ 25 Oppnande

Ordforanden hélsade alla vialkomna och forklarade métet Oppnat.

§ 26 Val av justeringsperson

Att jamte ordforanden justera dagens protokoll utsags Andreas Karlberg,
ersittare for Jan Salomonsson.



§27

§28

§ 29

Foregaende protokoll

Foregaende protokoll, Bilaga 3, som var utsidnt med kallelsen lades med
godkannande till handlingarna med f6ljande notering:

Angéende bytet av arbetsgivarorganisation énskar den fackliga organisationen
pa arbetsplatsen bli kallad till forhandling gillande bytet innan nuvarande avtal

sdgs upp.
VD-brev

VD-brevet, som var utsént med kallelsen, lades med godkénnande till
handlingarna. Bilaga 4.

Informations- och diskussionsirenden

Representant frin Agenda deltog inledningsvis och presenterade kortfattat
resultatet av utredningen om jav. Bilaga 5.

1. Information om organisationsdversynen

Fastighetschefen presenterade kort arbetet med organisationséversynen.
Intervjuer har genomforts bade internt och externt med kommunens
verksamhetschefer. En delrapport har presenterats for Tierpsbyggens
anstillda. Styrelsen kommer att f4 mer information pa kommande
styrelsemote.

5. Outhyrt

VD informerade att det inte finns nagra nya siffror att presentera sedan
foregdende styrelsemdte.




§30

§ 31

8. E-passi, friskvardsbidrag

VD informerade att ABTB ska digitalisera friskvardsbidraget och anvinda
Epassi. Detta for att minska den manuella hantering som idag rader.
Friskvardspolicyn kommer att korrigeras utifrdn denna forandring.

Styrelsen diskuterade extra omkostnader for foretag som ansluter sig till
Epassi. Risken finns att foretag véljer att inte ansluta sig. Ett forslag som
diskuterades var att hgja friskvardsbidraget med motsvarande procent som
det kostar for foretagen att ansluta sig. VD informerade att ledningsgruppen

tidigare avslagit det forslaget med motiveringen att bolaget foljer
kommunens nivé for friskvardserséttning.

Beslutsirenden
Faststillande av arsredovisning 2024

Forslag till drsredovisning var utsint med kallelsen. Bilaga 6.1. Ekonomichefen
kommenterade arsredovisningen.

Lekmannarevisorerna foredrog sin rapport.
Styrelsen beslutade att faststélla drsredovisningen och dverlamna
den till stimman i enlighet med forslaget.

Beslut om ersittningar (Bolagsstimman)

Forslag till bolagsstimman angaende faststdllande av arvoden till styrelsen, for
ar 2025.

Arsarvode till styrelsen 2025

Styrelsen foreslar drsstimman

att till styrelsen skall utga ett sammanlagt &rsarvode utgdrande 70 829 kronor
for ar 2025,

att 50% av arvodet skall utga till ordférande,
att resterande 50% skall fordelas mellan styrelsens dvriga ordinarie ledamdoter.

att frdgor om tolkning och tillampning av reglemente skall avgoras av bolagets
styrelse samt



§ 32

§ 33

§ 34

att utbetalning av erséttningar enligt reglementet skall ske tva ganger per
kalenderar i juni och december.

Styrelsen beslutade i enlighet med forslaget.

Reglemente rorande ersittningar 2025 till bolagets fortroendevalda

Forslag till bolagsstimman angaende faststdllande av reglemente rorande
sammantrides- och resekostnadserséttningar m.m. till bolagets fortroendevalda
2025.

Styrelsen foreslar bolagsstdimman

att Tierps kommuns reglemente rorande erséttningar till fortroendevalda i
tillampliga delar dven skall gélla f6r bolaget under ar 2025,

att timarvode for deltagande 1 forréttning ej skall utga till styrelsens ordforande,

att faststilla forberedelsetiden enligt § 10 till tva timmar.

att fridgor om tolkning och tillampning av reglemente skall avgdras av bolagets
styrelse, samt

att utbetalning av ersittningar enligt reglementet skall ske tvd gédnger per
kalenderar i juni och december.

Styrelsen beslutade 1 enlighet med forslaget.

Beslut om preliminir drift- och investeringsbudget for 2026

Forslag till preliminéra drift- och investeringsbudgetar var utsdnda med
kallelsen. Bilaga 6.3. Ekonomichefen kommenterade dessa kort.

Styrelsen beslutade att faststélla den prelimindra driftbudgeten for

2026 och den preliminéra investeringsbudgeten for 2026 i enlighet
med forslaget.

Svar till lekmannarevisorerna pa KPMG's rapport och jav och korruption.

VD informerade att justeringar gjorts enligt styrelsens onskemal. Bilaga 6.4.
Styrelsen beslutade att faststélla svaret och ge VD 1 uppdrag att
skicka det till KSAU och lekmannarevisorerna.

Presentation av utredningen angiende jav/korruption.

Fullstindig rapport var utsind med kallelsen. Bilaga 6.5.



Styrelsen diskuterade hur resultatet av rapporten ska spridas. Forslag att
rapporten skickas till KSAU samt att de berérda parterna meddelas med ett
foljebrev. Forslag att d&ven ringa till berérda och informera att rapporten med
foljebrevet kommer.

Styrelsen beslutade

att ge VD 1 uppdrag att skicka rapporten till KSAU samt ta fram ett
foljebrev att skicka till berérda.

att ge Ordférande 1 uppdrag att ringa samtal till berérda.

§ 36 Posten som vice verkstiillande direktor
Styrelsen diskuterade behovet av posten som vice verkstillande direktér och
kom fram till att behovet inte finns just nu da bolaget har en ny ekonomichef
med erfarenhet av att vara VD.
Styrelsen beslutade att avsitta posten som vice verkstillande
direktor.
§ 37 Ledningsgruppens framtida néirvaro pa styrelseméten

Styrelsen diskuterade ledningsgruppens nérvaro pa framtida styrelseméten och
den tillfalligt hoga arbetsbelastningen som rader for vissa 1 dagsliget.

Styrelsen beslutade att VD och Ekonomichef deltar pa framtida
styrelseméten och att Gvriga endast kallas in vid behov.

§ 38 Ovriga intressanta fragor
VD informerade att TEMAB uttryckt att de &r intresserad av hjilp med

inventering och upprittande av underhallsplaner. Det kan dérfor bli aktuellt att
sédlja vara tjanster till TEMAB efter sommaren.



§39 Avslutning

Ordforande tackade samtliga for idag och avslutade motet.

Vid protokollet

Sofia Eklund

Justeras

Pér Oscarsson Andreas Karlberg
Ordforande





